Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afo 2006)
Universidad Nacional de San Luis (Programa en tramite de aprobacion)
Facultad de Ingenieriay Ciencias Economicasy Sociales (Presentado & 23/03/2006 20:51:38)
Departamento: Cs Economica Sociales
Area: Trabajo Social

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan ARo Periodo

Introduccién al Trabajo Social Lic.Trabgo Social 17/85 1 An

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
MORAN, PATRICIA DE LOURDES Prof. Responsable P.ADJSEM 20 Hs
MORAN, ADRIANA ISABEL Auxiliar de Préactico A.1RA SEM 20 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

2Hs 2Hs Hs Hs 4 Hs
Tipificacion | Periodo
A - Teoria con précticas de aulay campo Anua
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
13/03/2006 10/11/2006 32 128

IV - Fundamentacion

Laorganizacion del Programade la asignatura Introduccion al Trabajo Social, se ha pensado fundamental mente a partir del
interésy laimportancia de justificarlo desde y parala propia disciplina, teniendo en cuenta también aspectos relacionados a
lo psicolgico, pedagdgico, socia, politico, entre otros que hacen ala globalidad de la materia.

Se pretende que el alumno se aproxime a la problematica social, aprendiendo a ver, amirar larealidad, a problematizarlay
plantear interrogantes. Se busca superar €l sentido comun, lo obvio como marco de referenciay de intervencion en los
problemas sociales, € que debera ser reemplazado por lareflexion tedricaa partir de laincorporacion de nuevos campos
conceptuales referidos aladisciplinay alas ciencias sociales.

Es necesario brindar alos alumnos conocimientos tedrico- précticos, acerca de los temas que serén labase de lacarreray de
su futuro quehacer profesional. Son temas introductorios, generales, ya que en |os afios siguientes se abordaran en formamas
profunday especifica en las materias correspondientes, y ademas son temas que no pueden desconocer hasta tanto cursen las
otras asignaturas.

Con respecto alabibliografia, se tratan de seleccionar textos que traten teméticas contemporaneas para que se pueda
relacionar, vivenciar y eiemplificar apartir de la propiarealidad. Tampoco se ha descartado material de afios anteriores, ya
que €l contenido sigue siendo basico para éste nivel

V - Objetivos

» Lograr una contextualizacion historico social de la profesién del trabajo social.
» Posibilitar alos alumnos un primer acercamiento conceptual y reflexivo a conocimiento de los fendmenos socialesy
actores que se involucran en la profesion de trabajo social.
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* Brindar alos alumnos los contenidos tedricos sobre temas basicos de la profesion..

* Reflexionar sobre algunos elementos internos y externos a la profesion que condicionan la intervenciéon de los trabajadores
sociales en la presente década.

» Analizar y debatir a cerca del gje que atravesard a programa en gran parte: “la cuestion social”.

VI - Contenidos

UNIDAD I: HISTORIA E INSTITUCIONALIZACION DE LA PROFESION.

1- LaHistoriade la Accion Sacial: Beneficencia Publica, Asistencia Social, Seguridad social y Bienestar Social.
1-2. Los primeros Reformadores Sociales.

1-3. “Cuestion Socia”: Relacionesy conexiones con el Trabajo Social.

1-4 Los aportes de Mary Richmond. . La Primera Propuesta Cientifica.

1-5. La Sociedad de Organizacién de la Caridad (C.O.S).

2- El origen de los actuales Niveles de Abordaje: los antiguos M étodos Clasicos..

3- El Movimiento de Reconceptualizacién.

4- El desarrollo histérico de la Profesion en América Latina: Asistencia Social, Servicio Social, Trabajo Social.
5- Antecedentes del T.S. en Argentina.

6- Ingtitucionalizacion y desarrollo del T.S en Argentina.

UNIDAD II: “CUESTION SOCIAL” E INTERVENCION PROFESIONAL.

1-Andlisisdela“ Cuestion Social” en los diferentes M odelos del Estado.
1-2 Pensar en la“ Cuestion Social”.

2-Necesidades sociales en el contexto neoliberal. Definicion y clasificacion
3- Necesidades Humanas Fundamental es: una propuesta para el desarrollo.
4- Setisfactores. Concepto y clasificacion.

5- Los Recursos sociales. Concepto y clasificacion.

6- Las Politicas sociales. Conceptos y surgimiento en Europay Argentina.
7-El Papel del Estado en las Politicas Sociales.

8- Equidad, desarrollo y ciudadania.

UNIDAD I11: ESPACIOS, ROLESY FUNCIONESDEL TRABAJO SOCIAL.

1-Ambitos de I ntervencion profesional: Pablico, Privado, Tercer Sector, T.S. Independiente.
2-Areasy sectores de actuacion y/o intervencion del trabajador social.

3- Funcionesy Actividades del Trabajo Social.

4- Roles o Tareas del Trabajador Social.

5- El objeto de intervencion del Trabajo Socia: Tres Hipdtesis para su delimitacion.

UNIDAD IV: METODOL OGIA DE INTERVENCION.

1- Génesisdel Método cientifico.

2-El actual Método de Intervencion Profesional: El Proceso Metodol égico.

3- Lasprincipales Técnicas que se utilizan en la Intervencion Profesional.
De Recoleccién de Datos:

* La Observacién.

 LaEntrevista.
De Sistematizacién de Datos:

* El Informe en Trabajo Social.

UNIDAD V: ¢ ASISTENCIA O ASISTENCIALISMO?
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1-. Los Paradigmas deintervencion del Trabajo Social: El Vigentey EIl Alternativo.
2-El Marco Ideol 6gico-Palitico que le dasignificacion a Trabajo Social.

3-Las Dimensiones de la Préctica: Asistencia y Educativa.

4-Préctica Profesional y Préctica Social.

5-El asistencialismo.

6-Modalidades Operativas del Trabajo Socia: Preventiva, Asistencial, Rehabilitadora

UNIDAD VI: LA NUEVA “CUESTION SOCIAL”

1- Pobrezay “ Cuestion Social”.

2- El Proceso de Exclusion Social: aportes para la intervencién desde el Trabajo Social.
3-. Los sectores de la poblacién afectados por |a Pobreza.

4- Estrategias de sobrevivencia.

5- Reflexiones en torno ala pobreza.

6- La Nueva Pabreza en la Argentina.

7- Economiay solidaridad.

8- Eticay economia.

9- Los conflictos de la Nueva “ Cuestion Social”.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

L as clases se desarrollaran bajo dos instancias. Tedrico-Précticas, siendo ésta Ultima desarrollada fundamental mente en €
ambito aulico através de laimplementacion de trabajos practicos, |os cuales se realizaran a finalizar cada unidad, es decir
que se desarrollarén seis en total.

Saliendo ala comunidad, se podran visitar barrios céntricos y periféricos de la ciudad, para poder aplicar latécnicade
observacion y la posterior presentacion de informes.

Béasicamente en el aula se concretaran las siguientes actividades:

» Elaboracion de guias de entrevistay observacion.

» Elaboracion de informes.

« Confeccion de mapas conceptuales y cuadros comparativos de temas afines a programa.

» Andlisisy debate en forma posterior alecturareflexiva de articulos de diarios, textos, etc, paraluego socializar las
conclusiones a grupo total.

* Proyeccion de videos alusivos a tema que se trate en un determinado momento.

V111 - Regimen de Aprobacién

REGIMEN DE ALUMNOS REGULARES.

El alumno obtendra laregularidad bajo |as siguientes condiciones:

Asistenciadel 80 % a clases tedricas. Lamisma seraregistraday chequeada por los docentes.

Asistencia obligatoria alos dias de trabaj os préacticos. Los mismos seran comunicados con anticipacion.

Aprobacion del, por lo menos 5 de los 6 de | os trabajos préacticos, |os cuales podran ser individuales y/o grupales.
Aprobacion de tres examenes parcial es escritos, cuyas posibilidades de aprobacion constara de una primerainstanciay sus
recuperatorios. Corresponde un recuperatorio paratodosy dos para aquellos alumnos que hayan presentado certificado de
trabgjo, y paralas alumnas que tienen hijos (segiin consta en el reglamento).

El cronograma de parciaes, en forma estimativa, sera el siguiente:

Unidad | y Il: 29 de mayo del 2006.
Unidad 111 y 1V: 14 de agosto del 2006.
Unidad V y VI: 13 de noviembre del 2006.

Cabe aclarar que ésta asignatura es de cursado obligatorio, por o tanto no existe la condicion de alumno libre.
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EXAMEN FINAL.

Los alumnos que hayan regularizado la asignatura se encontraran en condiciones de rendir el examen final, cuya modalidad
seraindividua y oral.

El alumno obtendra dos unidades a azar del programa analitico, eligiendo por cual comenzar, y luego la mesa examinadora
podrarequerirle el desarrollo de la otra unidad y de otros temas del programa.

I X - Bibliografia Basica

[1] Ander Egg, Ezequidl. Introduccion a Trabajo Social.

[2] Kisnerman, Natalio. Pensar e Trabajo Social.

[3] Cortgjarenay Las Heras. Introduccion a Bienestar Social.

[4] Parra, Netto y Aquin. Nuevos Escenariosy Practica Profesional. Ed. Espacio. 2002

[5] Parra Gustavo. Antimodernidad y TS. Ed. Espacio. 2001.

[6] Fichade catedra. Necesidades sociales. ( Agnes Heller).

[7] Kisnerman Natalio. Los Recursos Sociales. Ed.Humanitas.

[8] Fichade catedra N° 6. Politicas sociales.(Ander Egg, Isuani Aldo.)

[9] Ander Egg, E. Introduccién a T.S. 2000

[10] Elizalde Antonio y Manfred Max Neff. Documento: Necesidades Humanas. Carenciay Potencialidad.
[11] CEPAL. Documento afio 2000.

[12] Rozas Margarita. Una perspectiva tedrica metodol dgica de laintervencion en T.S. Ed. Espacio 1998.
[13] Rozas Margarita. Laintervencion profesional en relacién con la C.S. Ed. Espacio. 2003

[14] Netto. Nuevos Escenarios y Préctica Profesional. Ed. Espacio. 2002

[15] Parra Gustavo. Antimodernidad y TS. Ed. Espacio. 2001.

[16] Kisnerman Natalio. Pensar el T. Social.

[17] Ander Egg, Ezequidl. Introduccion a T. Social.

[18] Aquin, Nora. Acerca del objeto del trabgjo social. Revista Acto Socia n 10.

[19] UllaLuis. Las ONGs.

[20] Kisnerman, Natalio. Pensar el T. Social..

[21] Ander Egg, Técnicas de la Investigacion Social.

[22] Apunte de cétedra: El diario de Campo.

[23] Céceresy otros. Laentrevistaen T.S. Ed. Espacio. 2002

[24] Sabino, E. Técnicas de Investigacion. 2002.

[25] Carballeday otros. Nuevos Escenariosy Préctica Profesional. Ed. Espacio. 2002

[26] Aguilar, M.José. La entrevista en profundidad.

[27] Rozas Margarita. Una perspectiva tedrica metodol gica de laintervencion en T.S. Ed. Espacio 1998.
[28] Alayon, Norberto. Asistenciay Asistencialismo: Pobres controlados o erradicacion de la pobreza? Capitulo 3y 4.
[29] Ander Egg, Ezequidl. Introduccion a T.Social.

[30] Apunte elaborado por la catedra "L as dimensiones de la practica’.( Sanchez-Valdez, Alayon).

[31] Clemente ,Adriana. Estrategias y adaptacién al riesgo. Cuaderno de Trabajo social.n 1 U.B.A.

[32] Kliksberg, Bernardo. Pobreza, El drama cotidiano. Capitulo: La critica situacion social de América Latinay su impacto
sobre lafamilia

[33] Fichade catedran 2. Los procesos de Exclusion social. ( Robert Castell).

[34] Minujin, Alberto y colaboradores. Cuesta Abgjo, Los Nuevos Pobres: Efectos de la crisis en la sociedad Argentina.
Unisef / Losada. Buenos Aires. 1992.

[35] Rozas Margarita. Laintervencién profesional en relacién con la C.S. Ed. Espacio. 2003

[36] Gutierrez Alicia. Ponencia Reflexiones Tedrico-metodol dgicas en torno a andlisis de la pobreza.
[37] Plan de Inclusién Socia de San Luis. Marco tedrico del documento. 2004

[38] Coraggioy otros. Nuevos Escenarios y Préactica Profesional. Ed. Espacio. 2002

[39] Scannoney Molina. Eticay Economia.

[40] Barg Liliana. Los vinculos familiares. Ed. Espacio 2004. cap. |.

[41] Razeto M. Luis. Los Caminos de la economia de la solidaridad. Lumen-Humanitas. 1997.
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X - Bibliografia Complementaria

[1] Ander Egg, Ezequiel. Historiadel trabajo social.

[2] Minujin, Alberto- Kessler, Gabriel. La Nueva Pobreza en la Argentina.

[3] Rovere, Allende, Corngjo. Propuestas metodol dgicas para el Trabajo Social.
[4] Barros, Nidiay otros. Un Enfoque Operativo de laMetodologiadel T. Social.
[5] Barros, Nidia. El Informe.

[6] Celats. La sistematizacion. Tomo azul.

[7] Celats. Trabajo social en América Latina. Balancesy perspectivas.

X1 - Resumen de Objetivos

* Lograr una contextualizacion historico socia de la profesion del trabajo social.

* Posibilitar alos alumnos un primer acercamiento conceptua y reflexivo a conocimiento de los fendbmenos socialesy
actores que se involucran en la profesion de trabajo social.

* Brindar alos alumnos |os contenidos tedricos sobre temas basicos de |a profesion..

* Reflexionar sobre algunos elementos internos y externos a la profesion que condicionan la intervencion de los trabajadores
sociales en la presente década.

X1l - Resumen del Programa

HISTORIA E INSTITUCIONALIZACION DE LA PROFESION.
“CUESTION SOCIAL” E INTERVENCION PROFESIONAL.
ESPACIOS, ROLESY FUNCIONES DEL TRABAJO SOCIAL.
METODOLOGIA DE INTERVENCION.

¢ ASISTENCIA O ASISTENCIALISMQO?

LA NUEVA “CUESTION SOCIAL”

X1l - Imprevistos

| Se resolveran en la medida que se presenten.

ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha:
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