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| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan ARo Periodo

Higiene, Seguridad y Gestion Ambiental Ing. en Alimentos 2401-7/08 4 2c

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
BONFANTI, RODOLFO LUIS Prof. Responsable P.ASO EXC 40 Hs
MILANO, JOSE LUIS Responsable de Préctico JIPTC 30Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

Hs 2Hs 1Hs Hs 3Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 2 Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
11/08/2008 21/11/2008 12 45

IV - Fundamentacion

El sentido general del curso es que €l futuro ingeniero vele por laintegridad psico - fisica de las personas que trabajan en la
actividad empresaria, y haga cumplir las reglamentaciones pertinentes. Consta de tres g es fundamentales que son la higiene
industrial (cuidar lasalud de las personas) ; la seguridad industrial (prevenir los accidentes laborales) y la gestion del medio
ambiente. Se enfatiza que lo central de la asignatura son las personas que trabajan, y el cuidado ambiental .

V - Objetivos

Preparar al futuro profesional para comprender |0s aspectos técnicos relacionados con la Higiene, Seguridad y Contaminacion
de los lugares de trabajo y del medio ambiente.

Que separeconocer y evaluar los riesgos en una actividad industrial.

Que sepatomar conciencia del impacto de laactividad industrial sobre las personasy €l medio ambiente.

Que sepa desempefiarse profesionalmente con éticay solidaridad.

VI - Contenidos

M édulol.

Interrelacién hombre - tarea - medio ambiente. Clasificacidn de |os factores ambiental es. Efectos fisiol égicos de |os agentes
guimicos. Condiciones generales de los ambientes de trabajo. Confort ambiental. Estado higrotérmico, temperatura,
movimiento del aire. Higrémetro, globotermémetro. Principios generales de ventilacion local.

Maodulo2
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Riesgos fisicos. lluminacion natural y artificial. Conceptos generales. Deslumbramiento, reflgjos de laluz. Luz general y
focalizada. Radiaciones no luminosas: infrarrojas, ultravioleta. Origen. Accién patol égica sobre €l organismo. Radiaciones
ultrapenetrantes. radiacion X , gama, materiales radiactivos. Origen. Efectos sobre €l organismo. Elementos de proteccion
personal.

Modulo 3

Riesgos fisicos. Ruido. Unidades de medida. Absorcién aclistica. Secuencia de proteccion paralas personas. Materiales
fonoabsorbentes. El trauma actstico. Evaluacion del nivel sonoro. Reglamentaciones. Elementos de proteccion personal.
Modulo 4

Riesgo eléctrico. Umbrales de tension. Resistenciadel cuerpo humano. Distancias de seguridad. Accidn de la corriente sobre
el organismo. Condicionesy actitudes inseguras en el trabajo eléctrico. Proteccion contra riesgos el éctricos. Elementos de
proteccion.

Modulo 5.

Riesgos quimicos. Sdlidos de origen industrial. Tipos de neumoconiosis. Sistemas de prevencion. Enfermedades
ocupacionales. Absorcidn de humosy de liquidos através de lapiel. Dermatosis. Vaporesy gases. Elementos de proteccion
personal.

Modulo 6

Orden y limpieza. Prevencidn de caidas. Trabajo en lugares elevados. Circulacion en fabricas. Sefidlizaciones. Colores de
seguridad y advertencia Pintura de locales y maguinarias I dentificacion de tuberias y gases comprimidos mediante colores.
Velocidades permitidas. Almacenamiento de materiales. Transporte de los mismos. Equipos de transporte.

Modulo 7

Herramientas eléctricas manuales. Condiciones, inspeccion, reparacion. Herramientas fijas tipo prensa: cizallas,
conformadoras, etc. Condiciones de seguridad. Resguardos protectores, Elementos de transmisién.

Modulo 8

Prevencion y proteccién contra el fuego. Extincion fisicay quimica. Tetraedro del fuego. Clases de fuego. Agentes
extintores: agua, gas carbonico, polvos quimicos, espumas quimicas, halones. Matafuegos. Sistemas autométicos de
extincién. Rol de incendio.

Modulo 9.

Accidentologia. Causas de los accidentes. Tipos de accidentes. La secuenciadel accidente. Costos de |os accidentes. Indices
de frecuenciay gravedad. Estadisticas. Tramites legales con los accidentados.

Maodulo 10
Sistemas ecolGgicos y contaminacion. Interrelacion de factores ambientales. El impacto ambiental. Tipologia de losimpactos.
Causas y consecuencias de accidentes mayores. Impacto ambiental de |os accidentes mayores.
Modulo 11
Estudios de impacto ambiental (EIA).Pasos en € proceso de EIA. Evaluacion de impacto ambiental. Cambio, efecto,
impacto, accion. Declaracion de impacto ambiental. Origen, clasificacion, composicién , propiedades. Tratamiento de los
RSU. Minimizacion, reutilizacion y reciclaje. Vertido de los RSU. Rellenos sanitarios.
Modulo 12
La serie SO 14000. Sistemas de Gestién medioambiental (SGMA). Qué es un SGMA. Certificacion de un SGMA. Calidad,
Seguridad y Medio Ambiente como herramienta de gestién empresaria.(SIGCMAP) Politica medioambiental y de Prevencion
de Riesgos Laborales.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

1 Determinacion de humedad relativa ambiente.

2 Medidas de iluminacion.

3 Medicion de Nivel Sonoro
4 Accidentes quimicos I dentificacion de materiales
peligrosos.

5 Descripcion y seleccion de extintores

6. Codigo de colores de seguridad

7 Muestra de elementos de proteccion personal

8. Célculo de indices de frecuenciay gravedad

9 Legidacion vigente.
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10. Las Normas I SO 14000. El mejoramiento continuo.
11.Evauacion del ciclo devida NormalRAM - ISO 14040 .Andlisis de casos.

VI1II - Regimen de Aprobacion

PROMOCION CON EXAMEN FINAL

Condiciones para a canzar laregularidad:

- Aprobacion de dos evaluaciones parciales o sus recuperaciones con un minimo de SIETE(7) puntos.

- Aprobacion del 100% de los Trabajos Practicos .

Examen final

Programa abierto sin extraccion de bolillas, donde el alumno comienza a exponer un temay luego € tribunal 1o evalliaen
funcion de latotalidad de los médulos.

ALUMNOS EN CONDICION DE LIBRES

A) Aprobacion de un Trabajo Préctico (por escrito o con algin instrumental seguin €l Préctico que se trate)
B) Examen final sobre latotalidad del programa de la asignatura

C) Lanotafinal sera el promedio de la evaluacién de Trabajo Préctico y examen oral.

I X - Bibliografia Basica

[1] - Manual de Higieney Seguridad Industrial. Edit. MAPFRE -

[2] - Cutuli y otros. Higieney Seguridad en el Trabgjo. |.A.S. 1978.

[3] - LaSeguridad Industrial. Su administracién. Grimaldi - Simonds
[4] - Higieney Seguridad en el trabajo. Ley 19587 Decreto Reg 351/79
[5] - Ley de Riesgos del Trabajo 24557.

[6] - Residuos Peligrosos Ley 24051 Reglamentacion decreto 831/93
[7] - Perry John - Manual del Ingeniero Quimico, Tomo Il de. UTEHA.
[8] - Gerad Kiely- Ingenieria Ambiental. Mc Graw Hill 1999

X - Bibliografia Complementaria

[1] - Manual de Higieney Seguridad Industrial. Edit. MAPFRE -

[2] - Cutuli y otros. Higieney Seguridad en el Trabgjo. |.A.S. 1978.

[3] - LaSeguridad Industrial. Su administracién. Grimaldi - Simonds
[4] - Higieney Seguridad en el trabajo. Ley 19587 Decreto Reg 351/79
[5] - Ley de Riesgos del Trabajo 24557.

[6] - Residuos Peligrosos Ley 24051 Reglamentacion decreto 831/93
[7] - Perry John - Manual del Ingeniero Quimico, Tomo Il de. UTEHA.
[8] - Gerad Kiely- Ingenieria Ambiental. Mc Graw Hill 1999

X1 - Resumen de Objetivos

Este curso tiene como objetivo preparar a futuro ingeniero en temas rel acionados con la higiene, la seguridad industrial y la
gestion medioambiental acorde alo reglamentado por laley de Higieney Seguridad en €l Trabajo 19.587, y las normativas de
medioambiente. Al terminar de cursar |a asignatura debera estar en condiciones de reconocer riesgos de origen fisicoy
quimicos en una actividad industrial. Interpretar las eval uaciones de riesgos efectuadas por 10s especialistas a conocer €l
lenguaje técnico de éstos y debera tener la suficiente claridad de conceptos para encarar mejoras de tipo ingenieril enla
actividad laboral. Debera poder asesorar y discutir distintas posibilidades para mantener las buenas condiciones de maguinas
y procesos y optimizar las situaciones ambientales en |as organizaciones laborales, afin de salvaguardar lasalud de las
personas. Deberd estar en condiciones de tomar conciencia del impacto de los riesgos del trabajo sobre las personas y sobre el
medio ambiente fabril.

X1l - Resumen del Programa

La propuesta general del curso es estudiar lainterrelacion entre el hombre las tareas fabriles y €l medio ambiente. Temas
centrales son los riesgos fisicos que se pueden presentar en las industrias, entre ellos los problemas de iluminacién,
radiaciones no luminosas como las infrarrojas, ultravioletas, ionizantes, rayos X, etc. El temadel ruido industrial que afectala
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audicién de las personas y 1os métodos para disminuirlo o controlarlo. Los riesgos de origen eléctrico. L os riesgos quimicos
de distintos tipos como ser: polvillos en el medio ambiente, humos, vaporesy gases, liquidos corrosivos, inflamables, que
originan diferentes enfermedades ocupacionales. El buen uso y condiciones de uso de herramientas manuales el éctricasy
neuméticas. El tema de la prevencion de incendiosy los elementos para su extincién como asi también la preparacion de los
grupos de accidn ante este siniestro. También se incluyen en este curso temas relacionados con la contaminacion ambiental,
sus efectos, la manera de controlarla o disminuirla. Se incluye un médulo sobre Accidentologia donde se estudia qué es un
accidente, los diferentes tipos de accidentes, €l estudio de los mismos para que no se repitan y los tramites legal es que deben
realizarse ante un accidente de trabajo. Finalmente se estudian algunos aspectos psicol 6gicos como ser: los colores de
seguridad, los avisos y/o carteles, laidentificacion de cafierias con productosy laidentificacion de gases comprimidos. El
stress, lafatiga ,los horarios de trabgjo, etc. como posibles causas de accidentes. Como tema de accion préctica se menciona
la colaboracién entre encargado de seguridad, personal de mantenimiento de laempresay el sector médico, como un equipo
de trabajo que debe velar por la salud de |as personas en el establecimiento industrial. Finalmente el estudio de las Normas
SO de medio Ambiente y laforma de gestionarlas.

X111 - Imprevistos
|
ELEVACION y APROBACION DE ESTE PROGRAMA
Profesor Responsable
Firma:
Aclaracion:
Fecha:
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