Ministerio de Culturay Educacion (Programa del afo 2008)
Universidad Nacional de San Luis (Programa en tramite de aprobacion)
Facultad de Ciencias Humanas (Presentado el 09/09/2008 12:20:39)
Departamento: Educacion y Formacion Docente
Area: Formacion Basica l |

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan ARo Periodo

DEONTOLOGIA PROFESIONAL LIC.EN PSICOLOGIA 4/96 4 1c

Il - Equipo Docente

| Docente Funcion Cargo Dedicacion

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal
Teorico/Préactico |Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total
30Hs 20 Hs OHs OHs 4Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 2 Cuatrimestre
Duracion

Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas

11/08/2008 21/11/2008 15 50

IV - Fundamentacion

FUNDAMENTACION

La presente asignatura brinda a los/as alumnos/as €l conocimiento necesario para un gjercicio responsable de su profesion,
desde el punto de vista ético. La misma esta concebida dentro de la curriculadel estudiante de psicologia, auna alturade la
carreraen lacua el/la alumno/a adquiere competencias con respecto a su futuro rol profesional a partir de haber transitado
materias directamente vinculadas con €l gercicio profesional. En tal sentido, es una asignatura que debe brindar los
conocimientos que posibiliten:

a) Unamirada criticay reflexiva sobre la*“ condicién de psicélogo/a’, necesariamente asentada sobre una escala axiol égica
inserta en un contexto social de minimos compartidos, y que determina decisionesy acciones que atafien a otros sujetos, y
que por lo tanto, requieren de la responsabilidad subjetiva parala accion en el mundo (objetividad/universalidad).

b) Un desenvolvimiento, yaen el curso de las materias més propiamente aplicadas, de aquellas normativas bésicas que
regulan el gercicio profesiona de lapsicologia;

¢) La capacidad de resolver diversas situaciones ético dilematicas acorde no solamente alas diversas normativas ético
deontol dgicas de la psicologiay la bioética actualmente vigentes, sino también alos fundamentos ético-filosoficos se con
ellos se relacionan.

L os aspectos deontol dgicos y éticos desarrollados alo largo de la asignatura, dan cuenta de la doble vertiente de la psicologia,
en un todo de acuerdo con los fundamentos de la Licenciatura en Psicologia, donde se hace explicita“la consideracién de la
psicologia tanto como una ciencia como una profesion”, (Ordenanza 04/96, Anexo 1). Por ello € recorrido trazado incluye
reflexiones éticas y pautas deontol égicas que regulan tanto los distintos campos de aplicacién profesional, como el &mbito
docentey latarea de investigacion en psicologia, en particular aguellos valores y normas vinculados con latarea de
investigacion con seres humanos, acorde al consenso alcanzado por organismos internacional es.
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Asi, los fundamentos curriculares de la asignatura, se apoyan en objetivos delineados por €l Plan de estudio de la Licenciatura
en Psicologia, en su conjunto: “observar en su gercicio profesional y en su préctica investigativa los principios éticos y
deontol 6gicos que establezca la comunidad profesional y cientifica; comprometerse en la promocion defensay pleno
gjercicio de los Derechos Humanosy de los valores de la vida democrética, y asumir una actitud de respeto con € contexto
regional, nacional, continental y universal en que se desenvuelve lavidahumana.” (Ordenanza 04/96, Anexo I1).

Es oportuno considerar que la articulacion de los contenidos de la asignatura en la formacién general del psicélogo, hasido
también tematizada en el “Protocolo de Acuerdo: Recomendaciones acerca de la Formacion Universitaria en Psicologia en
Argentinay Uruguay”, que elaborara en 1999, el “Programa de Formacion de Especialistas en Innovacién Curricular en
Psicologia’ de la Asociacion de Unidades Académicas de Psicologia (AUAPS), integrado por representantes de todas las
carreras de psicologia de universidades publicas del paisy del Uruguay. En dicho documento, se planteaba la necesidad de
gue la curriculade la carrera de Psicologia se propusiera el desarrollo de “ capacidades ético-axio-deontol 6gicas”,
entendiendo por ellas, “competencias relativas ala dimension éti ca—axiol 6gi ca-deontol 6gi ca implicada en la produccion,
transmision, transferenciay aplicacion del conocimiento, especialmente con relacidn alos valoresy responsabilidades
involucrados en el gercicio cientifico y profesional del psicdlogo.” &#61531;AUAPSi - Programa de Formacién de
Especialistas en Innovacion Curricular (1999). “Protocol o de Acuerdo: Recomendaciones acerca de la Formacion
Universitaria en Psicologia en Argentinay Uruguay” . Buenos Aires: Mimeo& #61533;

En virtud de ello, €l programa procurara brindar una serie de elementos que hacen esencialmente alaracionalidad propia de
laética, alavez que desarrollar herramientas indispensables para €l desempefio profesional y cientifico del psicdlogo/a.
Desde esta perspectiva, € conocimiento de las diversas disposiciones referidas al campo de los Derechos Humanos, de los
acuerdos principal es de organismos internacionales del campo de labioéticay de la psiquiatria, los cuales constituyen normas
dereferenciapara el profesional delapsicologia, como asi también de |0 establecido por los codigos de ética nacionales y
protocol os de acuerdo internacionales en € campo de la psicologia, todo €llo, entonces, constituye un conocimiento
imprescindible en laformacion universitaria de un psicol ogo/a responsable.

A través de laformacion en esta asignatura se propicia que alumnas y alumnos reciban una formacién tendiente tanto ala
mayor destreza cientificay profesional en su campo de aplicacién, como ala generacién de cientificos y profesionales
responsables y éticamente comprometidos con larealidad social en la que se hallan inmersos, paralo cual esindispensable la
consideracién de | os tres principios basi cos de |a bioética para toda intervencion que involucre seres humanos: beneficencia
(y no-maleficencia), autonomiay justicia. A través de consensos racionales, laprincipal linea actual de la ética, la ética
dial6gica, propone el establecimiento de conjuntos de valores comunes en la comunidad cientificay profesional, que al
adoptar laforma de obligaciones comunes -incluso através de leyes-, encarnan |os anteriormente mencionados principios.

V - Objetivos

- Reflexionar sobre larelacion existente entre éticay moral.

- Relacionar los problemas de la ética en general con la deontologia profesional, especialmente con la deontologiade la
psicologia.

- Reconocer la complejidad de actuar de forma coherente y comprometida con los val ores fundamental es de convivenciaen el
marco del respeto por la dignidad humana.

- Fundamentar y desarrollar |a problemética de los dere-chos humanos desde el punto de vista de la deontologia de la
psicologia, como cienciay como profesion.

- Conocer y analizar las incumbencias profesionales de la psicologia, sus areas de aplicacion y su diverso alcance
institucional .

- Conocer y analizar lasincumbencias profesionales de la psicologia. Diferenciar las diversas areas de aplicacionde  la
psicologia.

- Andizar las principal es normas internacional es que regulan €l gjercicio profesional de la psicologiay comprender los
fundamentos de las mismas.

- Andizar las principal es normas nacionales que regulan el gjercicio profesional de la psicologiay comprender los
fundamentos de las mismas.

- Conocer |os diversos ambitos institucionales de regulacion del gercicio de la praxis en psicologia a nivel nacional, regional
einternacional.

- Reflexionar acerca de laimportancia de la préactica responsable, su relacion con laformacion de grado y de postgrado, y con
€l acceso alamatriculacion profesional.
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- Determinar la especificidad de dichas normas en los diversos campos de la practica del psicologo/a. Analizar las situaciones
éticas dilematicas que pueden plantearse en cada uno estos campos.

- Distinguir los diversos tipos de organizaciones de las cuales participan los psicélogos: académicas, cientificasy
gremiales-profesionales.

- Determinar larelacion existente entre el campo de la deontol ogia profesional y los Tribunales de Etica de los Colegios
Profesionales.

- Reconocer el impacto de la bioética en la deontologia profesional de la psicologia.

V1 - Contenidos

|. PRIMERA PARTE: CONCEPTOSINTRODUCTORIOSA LA ETICAY A LA DEONTOLOGIA

Unidad 1. Desarrollo histérico y conceptos generales.

Moral y ética: moral monistaimpuestay moral civica compartida. Moral y éticade maximosy de minimos: su relacion con la
moral de las profesiones. Desarrollo histérico de la ética. Caracterizaciones actuales de la ética.

Unidad 2. Eticay deontologia de la psicologia: delareflexion moral ala aplicacion profesional.
Lapsicologiacomo cienciay como profesion. La creciente profesionalizacion de la psicologiay el desarrollo dela
deontologia profesional. La éticay la deontologia profesional como parte de la formacion de pregrado.

I1. SEGUNDA PARTE: TIPOS DE ORGANIZACION INSTITUCIONAL DE LA COMUNIDAD PSICOLOGICA
Unidad 3. Organizacion institucional de lacomunidad psicolégica

Objetivos y alcances de las asociaciones profesionales. Instituciones cientificas, instituciones académicas, e Instituciones
profesionales en el campo de la psicologia. Alcances jurisdiccionales de las tres tipos de instituciones.

Unidad 4. Importancia delos Colegios profesionales

Colegios o Consgjos profesionales creados por unaley del Estado: formajuridica, objetivosy alcances. Habilitacion y
matricula profesional. Establecimiento del Codigo de Etica. Tribunales de Etica o Disciplina.: objetivosy alcances. Diversos
alcances jurisdiccionales de los Cadigos Deontol 6gicos y sus consecuencias.

[11. TERCERA PARTE: REGULACION Y CONTROL DEL EJERCICIO DE LA PSICOLOGIA

Unidad 5. Etica profesional y deontologia en psicologia. Su relacion con los derechos humanos.

Relacion entre derechos y obligaciones en el campo profesional. Laimportancia de |os Derechos Humanos en la préctica
profesional. Su inclusién en los codigos deontol 6gicos de la psicologia. Lainterrupcion del cumplimiento de los derechos
humanosy su efecto en la préctica profesional en Argentina.

Unidad 6. Incumbencias profesionalesy leyes del gercicio profesional.

Antecedentes de las Incumbencias del titulo de Licenciado/a en Psicologia o Psicologo/a: Resolucion 2447/85. La situacion
actua de las competencias profesionales: Actividades reservadas a titulo. Relacion entre incumbencia de titulo y formacion
universitaria adquirida. Leyes del gercicio profesional en Argentina. Relacion entre leyes del gjercicio profesiona y las
regul aciones deontol dgicas profesionales. Legislacion profesional especificaanivel nacional, regional, e internacional. Ley
del Ejercicio Profesional en San Luis.

Unidad 7. Regulaciones deontoldgicas de la psicologia.

Codigos de Eticanacionales y extranjeros. alcances y aspectos fundamentales. La recursividad en los codigos deontol gicos.
El/la psicélogo/a como profesional, como docente y como investigador/a. La necesidad de una formacion continua.
Confidencialidad. Consentimiento informado. Alcancesy limites del secreto profesional. Principal es regulaciones a nivel
nacional, regional e internacional. Importancia de la Declaracion Universal de Principios Eticos para psicologas y
psicologas.

Unidad 8. Regulaciones dereferencia para € gercicio profesional de la psicologia: el/la psicdlogo/a en tanto
profesional dela salud. El campo dela bioética.

Lainterseccién entre la deontologia profesional de la psicologiay la bioética. Principios bioéticos: beneficencia (y
no-maleficiencia), autonomiay justicia. Bioéticay derechos Humanos. Pautas éticas para lainvestigacion con humanos en €l
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campo de lasalud mental. Laimportanciadel Tribunal de Nurenberg, y las regulaciones internacionales: Codigo de
Nuremberg, Declaracién de Helsinki e Informe Belmont.

VI1I - Plan de Trabajos Practicos

L os desarrollos tedricos de los contenidos seran complementados por €l espacio de trabajos préacticos en los cuaes se
propiciara el andlisisreflexivo y critico de cada uno de | os textos propuestos, en clara articulacion con lo desarrollado € las
clasestedricas. Si bien la produccién de los alumnos sera evaluada en formaindividual, 1a misma apuntara a favorecer €l
debate grupal de modo que se contribuya alareflexion y andlisis por parte del conjunto del alumnado.

Se privilegiard especialemnte laimportancia de que los alumnos puedan desarrollar capacidades criticasy reflexivas respecto
de diversa clase de situaciones ético dilematicas referidas a su futuro rol profesional. El andlisis de dichas situaciones
dilematicas debera sustentarse en considerandos éticos y deontol dgicos suficientemente validados y epistemol égicamente
fundamentados, acorde alos textos trabajados.

- Vilanova, A. (2000) Laformacién académica del psicélogo en el mundoy en € pais. En O. Calo & A. M. Hermosilla
(Eds.), Psicologia, Eticay Profesion: aportes deontol 6gicos para laintegracion de los psicdlogos del Mercosur, pp. 107-118.
Mar del Plata: Universidad Nacional de Mar del Plata.

- Calo, O (2000). Eticay deontologia en laformacion del psicologo argentino. Fundamentos en Humanidades, | (2), 7-12.

- Ferrero, A. (2006). Especificidad de la éticay |a deontologia profesional en psicologia. Investigando en Psicologia. Revista
del Departamento de Investigaciones, 8 (8), 113-122.

- Klappenbach, H. (1998). Formas organizativas de la psicologiaen la Argentina. Notas histéricay situacion actual. Idea, 25,
137-158.

- Ferrero, A (2002). Importancia de los derechos humanos en los codigos deontol égicos de psicologia en la Argentina.
Revista Argentina de Psicologia, 45, 33-41.

- Organizacion de las Naciones Unidas (1948/1994). Declaracion Universal de Derechos Humanos. En Nacion Argentina,
Constitucion de la Nacion Argentina (pp. 31-33). (22 ed.) Bs. As.: Documentos Pagina 12.

- Organizacion de Estados Americanos (1948/1994). Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre. En
Nacién Argentina, Constitucion de laNacidn Argentina (pp. 34-37) (22ed.). Bs. As.: Documentos Pagina 12.

- Klappenbach, H. (2000). El titulo profesional del psicologo en Argentina. Antecedentes histéricosy situacion actual.
Revista L atinoamericana de Psicologia, 32, (3), 419-446.

- Viar, J. P.(2002). Algunas cuestiones juridico-legales relativas a gercicio profesional de la psicologia. Revista Argentina
de Psicologia, 45, 99-118.

- Ferrero, A. (2000). La deontologia profesional en la praxis psicol6gica argentina. La crisis social y €l esoterismo. Revista
del Colegio de psicologos de San Juan, 2 (2), 76-81.

- Nacién Argentina. Ministerio de Educacion y Justicia de la Nacién (1985). Resolucion N° 2447/85. Buenos Aires. Mimeo.-
Provincia de San Luis (1983). Ley Provincial del Ejercicio Profesional del Psicdlogo en San Luis. San Luis; Autor.

- Ferrero, A (2000). La éticaen psicologiay su relacién con los derechos humanos. Fundamentos en Humanidades, | (2),
21-42,

- Calo, O (2002). Lainteraccién del profesional con los codigos de ética. Revista Argentina de Psicologia, (45), 25-36.

- Hermosilla, A. M. & Di Doménico, C. (2000). Normativa deontol 6gicas en psicoterapia. En O. Cao & A. M. Hermosilla
(Eds.), Psicologia, Eticay Profesion: aportes deontol 6gicos paralaintegracion de los psicologos del Mercosur, pp. 37-46.
Mar del Plata: Universidad Nacional de Mar del Plata.

- Calo, O. (2000). Lainvestigacién cientifica en los codigos deontol gicos de | os psicologos argentinos. En O. Calo & A. M.
Hermosilla (Eds.), Psicologia, Eticay Profesion: aportes deontol 6gicos para laintegracion de los psicdlogos del Mercosur,
pp. 87-104. Mar del Plata: Universidad Nacional de Mar del Plata.

- Hermosilla, A. M. (2000). Psicologiay Mercosur: ladimension ética de laintegracion y antecedentes del debate en
Argentina. Fundamentos en Humanidades, 1, 2, 63-76.

- Comité Coordinador de PsicAlogos del Mercosur y Paises Asociados (1997). Protocol o de acuerdo marco de principios
éticos para el gjercicio profesional delos psicélogos en el Mercosur y Paises Asociados. En Conselho Federal de Psicologia,
A psicologiano Mercosul (pp. 11-14). Brasilia: Autor.

- Federacion de Psicdlogos de la Republica Argentina (1999). Codigo de Etica de la Federacion de Psicologos de la
Republica Argentina. Mar del Plata: Autor.

- Colegio de Psicdlogos de San Luis (g/f). Cadigo de Etica Profesional. San Luis: Autor.
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- Colegio de Psicdlogos de la Provincia de Buenos Aires (2000). Codigo de Eticay Reglamento de avisos, anunciosy
propagandas. La Plata: Autor.

- Asociacion de Estudio e Investigacion en Psicodiagnostico (ADEIP) (1999). Cadigo de Etica del psicodiagnosticador.
Rosario: Autor.

- Tribunal Internacional de Nurenberg (1946). Codigo de Niuremberg. AutorEn, G. Vidal, R. Alarcon & F. Lolas Stepke
(Eds.). Enciclopedia | beroamericana de Psiquiatria, tomo I. Micropedia. Bs. As., Editorial Médica Panamericana. 1995.
Seccion Datos y documentos, pp. 781-782.

- Asociacién Médica Mundial (1975/1995). The Declaration of Tokyo — Helsinki |1 Recommendations guiding medical
physiciansin biomedical research involving human subjects. [Hay traduccién a castellano: Declaracion de Tokyo-Helsisnki
Il. En, G. Vidal, R. Alarcon & F. Lolas Stepke (Eds.). Enciclopedia | beroamericana de Psiquiatria, tomo |. Micropedia. Bs.
As., Editorial Médica Panamericana. Seccion Datos y documentos, pag. 786-787].

- Asociacién Mundial de Psiquiatras (1996) Declaracién de Madrid. Autor.

- National Health Institute of USA. Reporte Belmont. Autor.

- Consgjo de Organizaciones I nternacionales de las Ciencias Médica (CIOMS) & Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
(1993). Pautas Eticas I nternacionales parala Investigacion y Experimentacion Biomédica en Seres Humanos. Santiago de
Chile: Ingtituto Chileno de Medicina Reproductiva (ICMER)

- Declaracion Universal de Principios Eticos para Psicologas y Psicologos. (International Union of Psychologucal Science
IUPsyS/International Association of Applied Psychology |IAAP)

VIII - Regimen de Aprobacién

1) Dos evaluaciones parciales (un Trabajo Préactico y en Examen Parcial escrito) sobre las tematicas de tedrico y los textos de
précticos. Cada una de estas evaluaciones parciales recibira unaclasificacion de 1 a 10 puntos, y tendra su instancia
recuperatoria, acorde a las reglamentaciones vigentes. El resultado de estas evaluaciones ser4 promediado constituyendo la
nota de Practicos.

2) Si el promedio esinferior a4 (cuatro) puntos, €l/laalumno/aquedara Libre. Si el promedio se ubica entre los 4 (cuatro) y
menos de 7 (siete) puntos, quedara Regular. S6lo si se han obtenido calificaciones iguales o superioresa 7 (siete) o masen
todas y cada una de las evaluaciones parciales, y por lo tanto un promedio igual o superior a7 (siete) puntos, se podra acceder
aPromocién de la materia, através de una Evaluacion final de integracion de contenidos tedricosy précticos, hacia el final
del cuatrimestre.. Dicha Evaluacion final de Integracion recibira unaclasificacion de 1 a 10 puntos y también contara con una
instancia recuperatoria, acorde a las reglamentaciones vigentes. Para poder promocionar la asighatura es necesario obtener 7
(siete) puntos 0 mas en dicha evaluacion, de lo contrario, se conservara el carécter de Regular, pudiéndose presentar arendir
el examen en formaoral en las mesas correspondientes.

Régimen de promocion. Para alcanzar la promocién se requiere:

- Asistenciaaclase no inferior a 80 %.

- Clasificacion de 7 (siete) puntos o mas en todas y cada una de las instancias de evaluacion, tanto las parciales como lade
Integracién final. El promedio final surgira de lanotafinal de Practicos (Notafinal de Trabajo Practico mas Notafinal de
Parcial) maslanotafinal del Examen de Integracién. Seremarca el hecho de que si € promedio final esde 7 (siete) o mas,
pero dicho promedio es el resultado de algin notainferior a 7 (siete), la materia no se considerara aprobada por promocion.
Regularidad o aprobacion de la cursada, es decir, la habilitacion pararendir examen final en condicion de alumno/aregular,
en los turnos correspondientes, se obtiene con |os siguientes requisitos:

- Asistencia a clase no inferior a 80 %.

- Clasificacion igual o mayor a cuatro (4) y menor que siete (7) puntos en €l promedio final, como promedio de las
evaluaciones parciales.

- Se considerarén alumnos/as libres, aquellos/as que no hayan satisfecho las exigencias fijadas para la obtencion de la
regularidad de lamateria. Podran rendir examen final, en condicion de alumnos/as libres, acorde a la reglamentacion vigente.

I X - Bibliografia Basica

[1] Unidad 1:

[2] - Valls, R. (2003). Etica paralabioéticay aratos parala politica. Barcelona: Gedisa Editorial. (Capitulo |: Laexperiencia
historica de lo ético, pp. 19-66. Capitulo IV: Lo que hay que hacer, pp.171-189).

[3] - Cortina,A. (2003). Etica minima..Introduccién alafilosofia préactica Madrid: Tecnos. (Panorama ético contemporaneo:
tiempos de ética domesticada?, pp. 43-59)

[4] Unidad 2:

[5] - Vilanova, A. (2000). Laformacién académicadel psicologo en el mundoy en el pais. En O. Cao & A. M.
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Hermosilla (Eds.), Psicologia, Eticay Profesion: aportes deontol 6gicos para laintegracion de los psicologos del Mercosur
(pp. 107-118). Mar del Plata: Universidad Nacional de Mar del Plata

[6] - Calo, O (2000). Eticay deontologia en laformacion del psicdlogo argentino. Fundamentos en Humanidades, (1) 2, pp
7-12.

[7] - Ferrero, A. (2006). Especificidad de |a éticay la deontologia profesional en psicologia. Investigando en Psicologia.
Revistadel Departamento de Investigaciones, 8 (8), 113-122.

[8] Unidad 3y 4:

[9] - Klappenbach, H. (1998). Formas organizativas de la psicologia en la Argentina. Notas histéricay situacion actual. ldea,
25, 137-158.

[10] Unidad 5:

[11] - Organizacion de las Naciones Unidas (1948/1994). Declaracion Universal de Derechos Humanos. En Nacion
Argentina, Constitucion de la Nacion Argentina (pp. 31-33). (22 ed.) Bs. As.: Documentos Pagina 12.

[12] - Organizacién de Estados Americanos (1948/1994). Declaracién Americana de los Derechosy Deberes del Hombre:
Convencion Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José de Costa Rica). En Nacion Argentina, Constitucion de
laNacion Argentina (pp. 34-37) (22ed.). Bs. As.: Documentos Pégina 12.

[13] - Ferrero, A. (2003). Consecuencias socialesy psicoldgicas de la globalizacion econdmica en Argentina. Una mirada
desde la ética profesional. Educacién, Salud y Trabajo. Revista lberoamericana, 4, pp 253-264.

[14] - Sanz Ferramola, R. (2000). La psicol ogia como ideol ogia exdtica en los oscuros afios del proceso de desorganizacion
nacional: 1975-1980. Fundamentos en Humanidades, | (2), pp 63-76.

[15] Unidad 6:

[16] - Klappenbach, H. (2000). El titulo profesional del psicologo en Argentina. Antecedentes histéricosy situacion actual.
Revista L atinoamericana de Psicologia, 32, 3, 419-446.

[17] - Viar, J. P.(2002). Algunas cuestiones juridico-legales relativas a ejercicio profesional de la psicologia. Revista
Argentina de Psicologia, (45), pp 99-118.

[18] - Federacion de Psicologos de la Republica Argentina (FEPRA). Resolucion Nro. 12/03. Autor.

[19] - Ley Provincia del Ejercicio Profesional del Psicélogo en San Luis. Ley Nro. 5700/04.

[20] - AUAPs — FePRA (2007). Cuadro comparativo de actividades reservadas a titulo. Autor.

[21] - Sanz Ferramola, R. (2005). La éticay los saberes de recursividad en la formacién de psicélogas y psicélogos.
Fundamentos en Humanidades, V1 (1), pp 89-100.

[22] Unidad 7:

[23] - Cdlo, O. (2002). Lainteraccion del profesional con los codigos de ética. Revista Argentina de Psicologia, (45), 25-36.
[24] - Federacion de Psicdlogos de la Republica Argentina (1998). Codigo de Etica de la Federacion de Psicélogos de la
Republica Argentina. Mar del Plata: Autor.

[25] - Comité Coordinador de Psicologos del Mercosur y Paises Asociados (1997). Protocolo de acuerdo marco de principios
éticos para el gercicio profesiona de los psicologos en €l Mercosur y Paises Asociados. En Conselho Federal de Psicologia,
A psicologiano Mercosul (pp. 11-14). Brasilia: Autor.

[26] - Colegio de Psicdlogos de San Luis (§/f). Codigo de Etica Profesional. San Luis: Autor.

[27] - International Test Commission (2000). Responsabilidad en el uso ético de los tests. En Pautas Internacionales para el
uso de los tests. Version Castellana: San Juan: ADEIP.
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X1 - Resumen de Objetivos

- Relacionar los problemas de la ética en general con la deontologia profesional en psicologia.

- Reflexionar sobre €l rol del/la psicologo/a como promotor/ay defensor/a de los derechos humanos.

- Fundamentar y desarrollar la problemética de |os derechos humanos desde el punto de vista de la deontologia de la
profesién de psicdlogo/a.

- Distinguir las principal es normas internacional es que regulan el gjercicio profesiona y cientifico de la psicologia.

- Establecer una comprensién y andlisis critico de los principios éticos que rigen ala psicol ogia internacional mente.

- Distinguir las principal es normas nacional es que regulan €l gjercicio profesiona y cientifico de la psicologia.

- Fomentar laracionalidad como punto de partida de cualquier cuestionamiento ético.

- Reflexionar a cerca de las caracteristicas de |o verdaderamente humano y laimportancia de gjercer una autonomia
responsable.

- Reconocer lacomplejidad de actuar de forma coherente y comprometida con los val ores fundamental es de convivenciaen el
marco del respeto por la dignidad humana.

- Fomentar |a capacidad critica parala consideracion de |os problemas éticos, en general, y de la profesion de psicélogo/a, en
particular, en las diversas situacione dileméticas que pueden plantearse.

X1l - Resumen del Programa

PROGRAMA SINTETICO (no més de 300 palabras):En relacién con la ubicacion de la asignatura en €l Plan de estudios, la
misma esta concebida dentro de la curricula del/la psicologo/a, en €l afio inmediatamente anterior alas materias directamente
vinculadas con € gjercicio profesional. En tal sentido, es una asignatura que debe brindar los conoci mientos que
posibiliten:a) Una mirada criticay reflexiva sobre la condicion de psicologo/a, necesariamente asentada sobre una escala
axiol gica subjetiva que determina decisiones y acciones que atafien a otros sujetos, y que por lo tanto, requieren dela
responsabilidad subjetiva paralaaccién en € mundo (objetividad/universalidad).b) Un desenvolvimiento, yaen el curso de
las materias mas propiamente aplicadas, de aquellas normativas basicas que regulan €l gjercicio profesional dela
psicologia;En la primera parte del programa, entonces, se procurara brindar una serie el ementos basicos que hacen
esencialmente alaracionalidad propia de la éticaalavez que desarrollar algunas herramientas indispensables para €l
desempefio profesional y cientifico del psicologo. En tal sentido, €l conocimiento de las disposiciones de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, como asi también de lo establecido por los codigos de ética nacionales 'y recientes
acuerdos internacionales en el campo de la psicologia, todo ello, entonces, constituye un conocimiento imprescindible en la
formacién universitaria de un psicélogo responsable. También se consideran |os acuerdos principal es de organismos
internacionales del campo de lamedicinay de la psiquiatria acercadel cuidado y respeto hacia las personas en €l curso de
tratamientos médicos, en cierto punto extendibles al psicdlogo/a.En la segunda parte, hemos recortado de entre todos |os
temas posibles, dos que consideramos especial mente importantes para el psicologo en nuestra actual coyuntura socio-politica:
en primer lugar abordamos la cuestion de lacienciay la ética, lapsicoéticay la bioética, |as relaciones, convergenciasy
divergencias (en laque incluimos la psicol ogia en cuanto saber basico y aplicado, la psicologia en tanto saber

psicotecnol 6gico y ala psicologia como saber psicotecnol égico). En tal sentido, la asignatura se fundamenta tanto en
consideraciones curriculares, filosoficas, éticasy juridicas, como en aquellas especificas al recorte disciplinar de la
psicologia.

X111 - Imprevistos

| No se preven
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ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha
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