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Universidad Nacional de San Luis (Programa en tramite de aprobacion)
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Departamento: Educacion y Formacion Docente
Area: Curriculum y Didactica

| - Oferta Académica

Materia Carrera Plan ARo Periodo

Seminario: Subjetividad y Formacion Docente  PROF.PSICOLOGIA 002/07 1 2c

Il - Equipo Docente

Docente Funcion Cargo Dedicacion
SOLA, ANA CATALINA Prof. Responsable P.TIT EXC 40 Hs
DE PAUW, CLOTILDE MARIA INES Prof. Co-Responsable P.ADJEXC 40 Hs
CUELLO, MONICA EMILIA Responsable de Préctico JTPEXC 40 Hs
FIGUEROA, PAOLA SUSANA Auxiliar de Practico A.1RA SEM 20 Hs

[l - Caracteristicasdel Curso

Credito Horario Semanal

Teorico/Préactico | Tedricas| Practicasde Aula | Pract. delab/ camp/ Resid/ PIP, etc. | Total

60 Hs Hs Hs Hs 4 Hs
Tipificacion | Periodo
C - Teoria con précticas de aula 2 Cuatrimestre
Duracion
Desde Hasta | Cantidad de Semanas | Cantidad de Horas
11/08/2008 21/11/2008 15 60

IV - Fundamentacion

El “Seminario: Subjetividad y Formacion Docente” es un espacio que — por su ubicacion en € Plan de Estudios - inaugura el
estudio sistemético de |os procesos de formaci én docente de quienes aspiran a ser Profesores en Psicol ogia.

La Formacion Docente consiste en € activo proceso de de-formarse y trans-formarse parair encontrando formas que ayuden
al gercicio de una préctica politico-socia concreta como es la de ser educador. Concebirla como una dinamica de desarrollo
personal, necesariamente supone implicar al sujeto con su historia, sus capacidades conscientes, su afectividad, su imaginario,
sus saberes, su inconsciente, su pasado y su futuro esto es, su subjetividad.

Los estudiantes que transitan €l Profesorado en su amplia mayoria provienen dela Licenciaturalo cua los colocaen a
menos un triple desafio: descubrirse/re conocerse en el vinculo con la practica docente; articular €l discurso pedagdgico con
el discurso delapsicologiay dialectizar el ser sujeto de aprendizaje con el sujeto de ensefianza a devenir.

Buscando integrar estos componentes la asignatura estructura sus contenidos articulando dos dimensiones de andlisis:

1. Dimensién Relacional Biogréfica (El sujeto que aprende) — les propone estudiar perspectivas tedricas que explican los
procesos de constitucion de la subjetividad y permiten, desde larealidad concreta de cada uno, re-conocerse como sujetos
constituidos en una historicidad personal-social de aprendizajes. Desde ali la mirada se centra en la escuela como lugar de
subjetivacién donde los docentes através de su trabajo, tramitan larelacién de los sujetos con el conocimiento y permiten la
filiacion aun orden simbdlico.

2. Dimension Relacional Pedagdgica (El sujeto que aprende y ayuda a aprender) — ubica su objeto de estudio en la Formacién
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Docente y los convoca a teorizar parainterrogar sus multiples facetas y sus necesarias articulaciones. El andlisisde la
relacion Escuela, Practica Docente y Subjetividad permite avanzar en el estudio de las nuevas regulaciones que han mutado
de sentido € trabajo de ensefiar y convocan a pensar la escuela como una construccion politica que se realiza“ desde
adentro” y “haciael contexto socia”.

Con esta perspectiva el Seminario asume €l reto de integrar lo relacional biogréficoy lo relacional pedagdgico, entretejidos
por laespiral del trabajo sobre si mismo como condicién de posibilidad para pensar sobre |o actuado, |o pensado, lo sentido,
lo aprendido, |o ensefiado y proyectarse en la construccion de la préactica docente futura.

V - Objetivos

FINALIDAD

Generar un espacio de formacién docente donde | 0s sujetos puedan problematizar las condiciones subjetivas, histéricas,
socialesy educativas que se articulan en el proceso de instituir(se) como trabajadores de la educacion.
OBJETIVOS

» Comprender la multidimensionalidad del proceso de formacion docente y del trabajo de ensefiar.

» Aprender conceptosy teorias que permitan transitar dial écticamente desde la posicion de sujeto que aprende ala posicidn de
sujeto que ensefia.

» Favorecer la deconstruccion/ analisis/ reconstruccion de aquellas condiciones objetivas y subjetivas que operan como
obstaculos o posibilitadores del proceso de formacion docente.

VI - Contenidos

Unidad |: EL SUJETO QUE APRENDE: DIMENSION RELACIONAL BIOGRAFICA

Temal: La subjetividad: una construccién multidimensional

Dimensiones de andlisis:

-- Lointersubjetivo y laintrasubjetivo en la
configuracién de la subjetividad

-- Los procesos de aprendizaje en la constitucion de la
subjetividad

-- Las instituciones fundantes de la subjetividad.

-- Los procesos historico - socidesy las formas de
subjetivacion

Tema 2: Laescuelacomo lugar de subjetivacion
Dimensiones de andlisis:
-- Laresponsabilidad y €l sentido de educar
-- Los vinculos cognitivos y socioafectivos

Conlosotros
Con €l conocimiento
Conlalectura
Con € estudio

Unidad 1. EL SUJETO QUE APRENDE Y AYUDA A APRENDER: DIMENSION RELACIONAL
PEDAGOGICA
Temal: La Formacion Docente
Dimensiones de andlisis:
-- Laformacién como préctica dialéctica de revision de
representaciones sociales y posicionamientos subjetivos
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-- Laformacién como dialéctica entre la objetivacion y la
subjetivacion

-- Laformacion docente como préctica disciplinar

-- Laformacién docente como préctica personal

-- Laformacion docente como préctica metodol gica—
instrumental

-- Laformacion docente como préacticainstitucional -
politica

Tema 2: Escuela, Practica Docentey Subjetividad
Dimensiones de andlisis:
-- Nuevas regul aciones — nuevos sujetos docentes
-- Relacion entre organizacion del trabajo y organizacion
escolar
-- Relacion entre salud y trabajo docente.
-- Laescuela como agencia— la escuela como territorio

VII - Plan de Trabaj os Practicos

A través de laarticulacidn de distintas précticas de aprendizaje se tiende a posicionar a alumno en un lugar de protagonismo
creciente através de:

* Précticas de significacion del contexto — del texto - de si mismos - delos otros. Para aentar modos activos, flexiblesy
diversificados de significar textos, contextos, otros seresy asi mismo; de hacer andlisis creativos y criticos ante los

mensgjes; de introducir la pregunta como forma privilegiada de lainterlocucién.

» Précticas de interaccion con € grupo, el docente, el contexto. Parafacilitar procesos de blsqueda, procesamiento y
aplicacion de lainformacion (interaprendizaje) desde el operar con otros.

» Précticas de prospeccion para que puedan pensar-se'y proyectar-se a futuro.

* Précticas de creacion y aplicacion. Para facilitar procesos que hagan del aulaun lugar de indagacién y estimulacién del
pensamiento.

VIl - Regimen de Aprobacion

El Plan de Estudios (Ord. 02/ 07) que regula la carrera plantea este espacio curricular con lamodalidad de Seminario. Desde
este programa— gjustandose al Art. 34 delaOrd. 13/03CS — se acuerda la aprobacién del mismo por el Régimen de
Promocion sin Exédmen Final.

Ello supone en este caso:

1. Asistenciaa 80% de las clases.
2. Aprobacién del 100% de los Trabajos Préacticos.
3. Aprobacién de la Evaluacion Parcial Intermedia— en primerainstancia o en su Unica recuperacion - con una calificacion
minimade siete (7) puntos (Art. 35 - inc. ¢ -Ord. 13/03CS).
4. Aprobacién de la Evaluacion Fina Integradora - en primerainstancia o en su Unica recuperacion - con una calificacion
minima de siete (7) puntos (Art. 35 - inc. ¢ -Ord. 13/03CS).
5. Podran acceder a una segunda recuperacion de cual quiera de las dos evaluaciones, aquellos alumnos cuyas situaciones
parti culares — debidamente documentadas - se encuentren contempladas en las Ords. 26/97CSy 15/00CS.

I X - Bibliografia Basica

[1] « ANTELO, Estanislao (1999) Instrucciones para ser profesor. Pedagogia para aspirantes. Bs.As., Santillana
[2] « ARZENO, Maria Elena (2004) Pensar, aprender, subjetivar. De la psicopedagogia a las précticas de pensamiento. Bs.
As., Grama ediciones.

Péagina 3




[3] « BLEICHMAR, Silvia (2005) La asimetriay la responsabilidad con respecto alos jovenes. Ciclo de conferencias
organizadas por la Secretaria de Educacion del Gobierno de la Ciudad de Bs. As.

[4] « CASTRO, M.y CAROZZI, M. (2001) Empujar labarrerade o posible. Entrevista realizada a Silvia Bleichmar en: El
Monitor de la Educacion. Revista del Ministerio de Educacion de laNacion. Afio 2, Nro 3. Bs. As.

[5] * FRIGERIO Y DIKER (comp) (2005) Educar: ese acto politico. Bs.As., Del Estante.

[6] * CORNU, Laurence (2008) Lugaresy formas de lo comun. En: Frigerio y Diker (comp) Educar posiciones acercade lo
comun. Bs.As., Del Estante

[7] » FERRY GILLES (1997) Pedagogia de la Formacion.Bs. As., Ediciones Novedades Educativas, Serie Los Documentos
Nro 6

[8] * FREIRE, Paulo (1991) Laimportanciade leer y el proceso de liberacion. México, Siglo XXI

[9] * FREIRE, Paulo (1996 ) Cartas a quien pretende ensefiar. México, Siglo XXI.

[10] » FREIRE, Paulo (1997) Pedagogia de la Autonomia. México, Siglo XXI .

[11] « FRIGERIO, Graciela (1998) Educar...ofrecer alas nuevas generaciones un futuro. En: Ensayosy experiencias Nro 22.
Bs.As.,Ediciones Novedades Educativas.

[12] « FRIGERIO, Graciela (2002) Las Instituciones del conocer y la cuestion del tiempo (ensayo). En: Ensayosy
experiencias Nro 44. Bs. As.Ediciones Novedades Educativas.

[13] * MARTINEZ, D. (1997). Salud y trabajo docente. Tramas del malestar en la escuela. Buenos Aires, Ed. Kapelusz.
[14] « OLIVEIRA, D. y otros (2003). Cambios en la organizacion del trabajo docente. En: Revista Mexicana de
Investigaciones Educativas. Vol.8. N° 19.

[15] « PETIT, Michéle (1999) Nuevos acercamientos de los jovenes ala lectura. México, Fondo de Cultura Econdmica.
[16] * QUIROGA, Ana (1988) Enfoquesy perspectivas en Psicologia Socia. Bs. As, Ediciones Cinco.

[17] « ROCKWELL, Elsie (Coordinadora) (1997) La escuela cotidiana. México, Fondo de Cultura Econémica

[18] « WEGSMAN, Susana (2002) Aportes paralatransformacion de los vinculos educativos. En: Ensayosy experiencias
Nro 44. Bs. As. Ediciones Novedades Educativas.

X - Bibliografia Complementaria

XI - Resumen de Objetivos

El presente programa se plantea Generar un espacio de formacion docente donde los sujetos puedan problematizar las
condiciones subjetivas, historicas, socialesy educativas que se articulan en el proceso de instituir(se) como trabajadores de la
educacién. De esta finalidad desprende tres grandes objetivos:

» Comprender la multidimensionalidad del proceso de formacion docente y del trabajo de ensefiar.

 Aprender conceptosy teorias que permitan transitar dial écticamente desde la posicién de sujeto que aprende ala posicion de
sujeto que ensefia.

» Favorecer ladeconstruccion/ analisis/ reconstruccion de agquellas condiciones objetivas y subjetivas que operan como
obstaculos o posibilitadores del proceso de formacion docente.

X1l - Resumen del Programa

Laasignatura estructura sus contenidos articulando dos dimensiones de andlisis:

1. Dimensién Relacional Biografica (El sujeto que aprende) — les propone estudiar perspectivas tedricas que explican los
procesos de constitucion de la subjetividad y permiten, desde la realidad concreta de cada uno, re-conocerse como sujetos
constituidos en una historicidad personal-socia de aprendizajes. Desde alli la mirada se centra en la escuela como lugar de
subjetivacion donde los docentes a través de su trabgjo, tramitan larelacion de los sujetos con el conocimiento y permiten la
filiacién aun orden simbdlico.

2. Dimension Relacional Pedagdégica (El sujeto que aprende y ayuda a aprender) — ubica su objeto de estudio en la Formacion
Docente y los convoca a teorizar parainterrogar sus multiples facetas y sus necesarias articulaciones. El andlisisde la
relacion Escuela, Practica Docente y Subjetividad permite avanzar en el estudio de las nuevas regulaciones que han mutado
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de sentido €l trabajo de ensefiar y convocan a pensar la escuela como una construccion politica que se realiza “ desde
adentro” y “haciael contexto social”.

Con esta perspectiva el Seminario asume €l reto de integrar lo relacional biogréficoy lo relacional pedagdgico, entretejidos
por laespira del trabajo sobre si mismo como condicién de posibilidad para pensar sobre lo actuado, |o pensado, 1o sentido,
lo aprendido, |o ensefiado y proyectarse en la construccion de la préctica docente futura.

X1 - Imprevistos

ELEVACIONy APROBACION DE ESTE PROGRAMA

Profesor Responsable

Firma

Aclaracion:

Fecha:
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